
Die

L.H.B.L.H.B.
IINTER-SSEC.

GmbH.GmbH.
(9027 Győr, Szeszgyár Str. 9.)

Bei der  Gründung hatte unsere 

Firma nur ein paar Mitarbeiter, 

aber mit der Zeit hat sie sich zu 

einer  der  größten  Security 

Firmen in  dem Komitat  entwi-

ckelt.

Zur Zeit haben wir ca. 350 Mit-

arbeiter,  und  Landweit  etwa  1 

200 Auftraggeber.

Wir  verrichten  unsere  Arbeit 

den  gesetzlichen  Vorschriften 

gemäss und halten uns voll und 

ganz an die moralischen Regeln, 

die für Vermögenschutz gelten.

Die  Besitzern  arbeiten  in  der 

Leitung  der  Vermögenschutz-

kammer.

QUALITATIVE
DIENSTLEISTUNGEN, 
DIE  SICH  WIE  FOLGT  ZU-
SAMMENFASSEN LASSEN: 
• Klienten- und Dienstleistungorientierte Be-

ziehung  zwischen   dem  Auftraggeber  und 
dem Beauftragten

• Fachleitung,  die  jeden  einzelnen  Arbeit 
Vorgang kontrolliert

• Regelungen,  bzw.  Organisiertheit  bis  in 
kleine  Details  im Arbeitsbereich  –  so  ma-
chen wir  den  fachlichen,  moralischen  bzw. 
den  qualitätsbezogene  Anforderungen  ge-
recht werden können.

DIE  GELTENDMACHUNG 
DES FLEXIBILITÄTSPRINZIP: 
• Wir reagieren schnell und wirksam die Auf-

gaben, die in der täglichen Arbeit auftauchen
• Wir lösen die Aufgaben (eventuell die Pro-

bleme) sofort auf  derselben Ebene, wo sie 
aufgetaucht sind.

• Die  Schaffung  einer  wandlungsorientierter 
Atmosphäre. Die Wandlungen sollen sofort 
auf  die Leitung als auch die Angestellte eine 
inspirative  Wirkung  ausüben.  Jeder  sollte 
sich  vornehmen,  sich  beruflich  weiterzu-
bilden. 

SCHRITTE,  die  getan  werden 
müssen um den Ruf  der Firma zu 
stärken:
• Unseren  Zielmarkt  bilden  die  stabilen,  als 

mustergültig  geltenden  Unternehmen,  die 
über  einen  hohen  Stellenwert  am  Markt 
verfügen,  VIP-Klienten  bzw.  VIP-Veran-
staltungen.

• Die  Besitzern  fördern  den  guten  Ruf  der 
Firma,  indem sie  durch  ihre  Kontakte,  ihr 
Auftreten  im  öffentlichen  Leben  ein  posi-
tives  Bild   über die  Firma vermitteln bzw. 
durch ihre Lebensweise mit gutem Beispiel 
vorangehen.

• Durch unsere finanzielle Stabilität verschaff-
ten wir uns Anerkennung im Kreis unserer 
Partner  bzw.  der  regionalen  Wirtschafts-
nehmer.
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• Standortbewachung

• Pfortendienst (nach Wunsch: mit 

Telefonistinnen,  die  auch 

Englisch und Deutsch können)

• Der  Ausbau  von  technischen 

Systemen im  Bereich  Güter-

schutz,  die  Installierung  und 

Überwachung  von  Eintrittssyste-

men (durch Installation der mod-

ernsten Technik)

• Installation  und  Betätigung  von 

geschlossenen Videosystemen 

• Dispatcherdienst Rund  um  die 

Uhr

• Laufende  Patrouille an  den 

Standorten

• Brandschutz (Überwachung und 

Beratung)

• Geldtransport

• Veranstaltunksicherung 

• Personenbegleitung

• Interne  und  operative  Kon-

trolle (Privatdetektiv- Arbeit)

• Durchleuchtung  im  Bereich 

Vermögenschutz und Sicherheit

• Patrouille mit PKW

WAS KANN IHNEN UNSERE 
FIRMA BIETEN?

• KOMPLEXITÄT
Die sich sowohl auf dem Gebiet des Vermögen-
schutzes als auch im Bereich von Betriebs und 
Brandschutz bemerkbar macht. Wir bieten un-
seren Dienstleistungen anhand von Sicherheits-
konzepten,  die  sich  nach  Ihren  Vorstellungen 
und  Wünschen  richten  bzw.  sich  sogar  dazu 
eignen,  Ihre  speziellen  Ansprüche  zu  befrie-
digen

• Die Gewährsleistung des Know-hows für 
MULTINATIONELLEN Firmen 
bzw. Vermögenschutz im Ausland, die den 
Grund unserer Dienstleistungen bildet. Un-
sere Tätigkeit beruht auf dem modernsten 
in der heimischen Praxis noch nicht Allge-
meinbreiteten  Vermögenschutzsystem.  Im 
Unterschied  zu  anderen  Securitydiensten 
versuchen  wir   ein  umfassendes  Sys-
temdenken  im  Vermögenschutz  einzu-
bürgern. Unser Hauptanliegen besteht dar-
in,  ein  solches  System  zu  Schaffen,  das 
sich  durch  Qualität  auszeichnet  und  un-
seren  Klienten finanzielle  Vorteile  garan-
tiert.

• HOCHQUALIFIZIERTE  UND 
ERFAHRENE FACHLEUTE
Durch  unser  interner  Ausbildungssystem  und 
unsere Qualitätsorientiertheit können wir Ihnen 
versichern  ,  dass  Ihnen  jederzeit  hochqualifi-
zierte, zuverlässige Wächter, deren Tätigkeit zu 
kontrollierten  ist,  zur  Verfügung  gestellt 
werden.

• PERSÖNLICHE KONTAKT
Im Gegensatz  zu anderen Firmen können Sie 
bei  uns  die  Wächter  am  jeweilige  Standort 
persönlich  und  direkt  „befehligen”;  die 
Dienstleister können Sie sogar dazu verpflich-
ten, jeden Tag einen Berich zu erstatten.

• FLEXIBILITäT  und  SCHNEL-
LIGKEIT, die das Wesen  unserer Arbeit 
ausmachen.   Unsere  Mitarbeiter nehmen Auf-
gaben entgegen, die sich auf der Arbeit ergeben 
oder  spontan auftauchen.  Dank unseres  hoch-
entwickelten internen Kommunikationssystems 
sind wir ind der Lage, die sich ergebenden Pro-
bleme innerhalb kürzester Zeit zu lösen.

• BESTäNDIGKEIT Perspektivites 
Denkes spielt für uns eine wichtige Rolle. 
Die  steigende  Anzahl  unserer  Kunden 
liefert  ein  nachdrücklicher  Nachweis  da-
für, dass wir in geschäftlichen und finanzi-
elle  Angelegenheiten  das  Prinzip  des 
„gegenseitigen Vorteils” und der gegensei-
tigen Zufriedenheit vor Augen halten.  Sie 
können uns vertrauen, wir werden Sie be-
stimmt  nicht  enttäuschen.   Verlassen  Sie 
sich  auf  uns  –  mit  vereinten  Kräften 
können wir jedes Problem lösen
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OBJEKTBEWACHUNG UND 
PFORTENDIENST:
• AUDI Hungaria Motor GmbH
• ROBUST PLASTIK Assembling 

GmbH
• SKINY
• LUKÁCS S. Fachschule
• HUNGAROTINBOX GmbH
• ZICHY PALOTA
• BARTÓK Béla MMK
• FOR-TOP GmbH
• ÉGÁZ AG. Győr, Sopron, Szombat-

hely, Tatabánya 
• GWC Mital Győr
• RÁBA QUELLE GmbH
• STARKL Kert GmbH, Szombathely
• INÍCIA AG., Ikrény
• NOA Investment GmbH, Győr
• DP Design GmbH. Győr

INSTALLIERUNG UND BETäTI-
GUNG VON GESCHLOSSENEN 
VIDEOSYSTEMEN:
• ÉDÁSZ Szolgáltató GmbH                   
• Mobil Tankstelle GmbH
• VIOLA Hús GmbH
• HAJNAL Hús GmbH
• Bábolna AG.  (Geschäfte)               
• Győrer ÁFÉSZ Geschäfte                      
• ÉGÁZ AG. Győr, Sopron, Szombathe-

ly, Tatabánya, 
• AGIP Hungária GmbH
• SAAB Autosalon                     
• A+Á GmbH Werk, Koroncó
• Kulturelle Insitutionen 

ÜBERWACHUNG IN BANKEN: 

• CIB BANK Győr
• QUAESTOR AG. Győr
• QUAESTOR AG. Szombathely
• QUAESTOR AG. Sopron
• Téter Sparkasse

DIE  INSTALLATION  VON 
ALARMSYSTEMEN  ÜBERWA-
CHUNG RUND UM DIE UHR:

• Kabelinspektion der Ungarische 
Elektroindustrie AG in Söjtör, Litér, 
Győr

• E-ON GmbH für Dienstleistungen
• Sämtliche, im Besitz der Stadtver-

waltung von Győr stehenden 
Kinderkrippen, Sozialheime bzw. Fa-
milienhilfsbüros

• Polikliniker der Stadt Győr
• Komitatskrankenhaus Aladar Petz
• ÉGÁZ AG.
• Selbstverwaltungsgebäude
• Sportsdirektorat des Komitats Győr-

Moson-Sopron
• GmbH für Kommunalwesen
• Entwurfsbüro des Komitats Győr-

Moson-Sopron
• Pannonvíz Ag.
• Direktorat für Wasserversorgung 

(ÉDU)
• Fotex 2000 GmbH
• Dunaferr Ag
• Geschäfte
• Büros von Rechtsanwälten
• Grund- und Mittelschulen
• Privatwohnungen
• Autosalons (Saab, Mercedes, Ford, 

Opel)
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